CISION

ID: 72167396

Xpresso

11-11-2017 | Economia

Meio: Imprensa
Pais: Portugal

Period.: Semanal

Ambito: Informagao Geral

Pag: 34
Cores: Cor
Area: 19,12 x 31,21 cm?

Corte: 1 de 2

Humberto Dores 63 anos, € o novo diretor de operacdes da KWD (Grupo Schnellecke)

“Quero contratar 600 a 1000
colaboradores até 2020”

FORMACAO

E mestre em Engenharia
Eletrdnica e possui também
formacao em Gestao pelo
instituto suico IMD —
International Institute for
Management Development

MISSAO

“Desenvolver e ampliar
as sete fabricas da
Europa e na China, que
atualmente funcionam
de forma independente,
e integra-las no grupo
KWD"

HOBIS
Passeios
de moto

e de carro

AMBICAO

“A minha ambicao de
carreira é desenvolver
talentos e atingir
resultados excecionais”

E portugués o novo lider da
KWD que acaba de assumir
toda a drea de producao do gru-
po Schnellecke, um dos lideres
globais de logistica e producio
para a inddstria automovel.
Humberto Dores, tinha seis anos
de idade quando emigrou com
os pais para a Alemanha. Con-
solidou toda a sua carreira no
setor automgével. Aos 63 anos,
o gestor portugués, engenheiro
de formacio, acaba de assumir a
direcdo de operacoes da empre-
sa com a missao de interligar as
sete fabricas do grupo, uma das
quais em Palmela. No cargo quer
“ser a divisao mais bem-sucedida
do grupo Schnellecke e passar de
uma faturacio de €400 milhoes
em 2017 para €800 milhoes até
2025”, avanca.

Nesta missdo, o gestor portu-
gués conta com a experiéncia
consolidada em mercados como
o da China, onde liderou o pro-

cesso de reestruturacao da Sch-
nellecke. Uma missao bem-suce-
dida que lhe garantiu o convite
para integrar a vice-presidéncia
do grupo Schnellecke Logisti-
cs e a lideranca da empresa na
regiao da Alemanha. Desafios
nao assustam Humberto Do-
res que assume a ambicao nao
s6 de duplicar a faturacio da
empresa, como alavancar a sua
empregabilidade. “O meu de-
safio é desenvolver e ampliar
as sete fibricas na Europa e na

“O meu objetivo é abrir,
até 2020, trés novas
fabricas. Na faturacao,
ameta é duplicar
aatual, de €400
milhGes para €800
milhoes até 2025”

China, que atualmente funcio-
nam de forma independente,
e integra-las no grupo KWD”,
explica adiantando que “o ob-
jetivo é contratar mais 600 a
1000 colaboradores, no total,
para estas fabricas e para as ja
existentes, até 2020”.

A KWD tem atualmente sete
fabricas — em Portugal (Pal-
mela), Espanha, Polénia, Re-
publica Checa, China e duas na
Alemanha — que funcionam de
forma separada. A missdo do
gestor portugués é unificé-las,
de modo a formar um grupo
forte e unido “para a seguir o
ampliar”. O grupo atua em mais
de 60 paises e emprega 16 mil
profissionais. Em Portugal e Es-
panha, os principais clientes da
KWD sio a Volkswagen, Seat,
Ford, Mercedes e BMW.

Até aqui, as varias fibricas da
empresa trabalhavam de forma
isolada e combinavam logistica

PERCURSO

Depois de dez anos na Traub
(Alemanha) regressou a
Portugal, na década de 90, para
dirigir a fabrica de
componentes automoveis Preh
Werke, na Trofa, a que juntou
mais tarde a lideranga de duas
outras fabricas do mesmo
grupo. Em 2002 entrou no
grupo Schnellecke, onde
assumiu a diregao geral da
empresa de producao do grupo,
a KWD. Em 2006 passou a
acumular aaempresa de
logistica do grupo e integrou as
duas empresas na Schnellecke
Portugal. Em 2007 abracou o
desafio de reestruturara
empresa na China e em 2008 foi
promovido a responsavel pelas
sete empresas do grupo na
Europa Oeste (Portugal,
Espanha e Italia), tornando-se
vice-presidente da holding
Schnellecke Logistics.

ULTIMAS Uma breve
LEITURAS i
“Sapiens — Uma S \J
Breve Historia da apiens
Humanidade” de ™
Yuval Noah Harari e

e producao. Agora, conectadas
entre si, concentram-se na sua
especialidade: a producao de
componentes automoveis. Com
uma carreira totalmente con-
solidada em cenérios interna-
cionais, Humberto Dores quer
continuar a fazer aquilo que fez
ser reconhecido como um ges-
tor de exceléncia: “Desenvolver
talentos e atingir resultados ex-
cecionais”.
CATIA MATEUS
cmateus.externo@impresa.pt
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s CTT foram, no
passado, uma grande
empresa publica
portuguesa. Com
uma enorme rede de
balcdes, disseminada
por todo o territdrio, mantinham
com os portugueses uma relacio
de grande proximidade, para nao
dizer de afetividade. Quando criou
0 seu primeiro instrumento de
poupanca popular, os certificados
de aforro, o Estado Portugués
entregou aos CTT o monopdlio
da sua distribui¢do. Podia nao
o ter feito; fé-lo, e podemos
compreender.

O tempo passa e as coisas
mudam. Os CTT foram
privatizados. Sao hoje uma
empresa como tantas outras, por
certo respeitdvel, de que alguns

Salido a primeira reforma
estrutural do Governo —o
derrube de um monopdlio,
mantido por via politico-
-administrativa

portugueses sao acionistas (outros
ndo) e de que alguns portugueses
sdo clientes (outros nao, exceto
1N0S Casos em que a empresa presta
servicos em regime de monopdlio,
sem fornecedor alternativo). Os
certificados de aforro mantiveram-
se, estranhamente, como um desses
servigos: continuavam a s poder
ser adquiridos aos balcoes dos CTT,
em proveito ndo sei de quem e em
prejuizo do Estado Portugués e dos
portugueses em geral.

Nao posso, por isso, deixar
de saudar a decisdo do
Governo portugués de passar a
disponibilizar os certificados de
aforro nas lojas do cidadao (para ja
em apenas dez, nimero que serd
alargado para 31 até final do ano),
e também, por via eletrénica, no
site do IGCP. Por mim, que tenho
sido téo critico, satido o que se
me afigura a primeira reforma
estrutural do Governo portugués
em fungdes — o derrube de um
monopdlio, mantido por via
politico-administrativa.
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